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Liebe/r Auszubildende/r,
Deine Schullaufbahn neigt sich schon langsam dem Ende zu und Du bist auf der Suche nach einem Ausbildungsberuf, der 
genau zu Dir passt? Du interessierst Dich für die Welt der Landtechnik und willst in einem jungen und kompetenten Team 
arbeiten? Dann bist Du in unserer Tiemann Familie genau richtig.

In Deiner spannenden und abwechslungsreichen Ausbildungszeit darfst Du als Teil eines Teams auch selbstständig arbeiten 
und lernst Verantwortung zu übernehmen. Und auch nach Deiner Ausbildung bieten wir Dir in unseren 15 Betrieben jede 
Menge Möglichkeiten, egal ob Festanstellung oder Weiterbildung. Nutze deine Chance, denn bei uns kannst Du durchstarten.

Dr. Dirk Plump & Caspar Plump

TIEMANN – MEHR ALS 115 JAHRE ERFAHRUNG
MIT NUTZFAHRZEUGEN UND LANDTECHNIK

1905
Gründung der Handelsfi rma TIEMANN
als Rohtabak-Importhaus in der 
Hohentorstraße, Bremen

 1926
C. W. Tiemann übernimmt Handelsfi rma
vom Vater. Schwerpunkt Handel mit
 Landmaschinen und Nutzfahrzeugen

1927
Lanz - Vertretung 
Verkauf und Service

1934
MAN-Vertreteung
Verkauf und Service

1942
Landmaschinenbetrieb
in Rotenburg / Wümme

1934
Neubau TIEMANN Hauptsitz
Neuenlander Straße, Bremen



Ausbildung zum/zur 
LAND- UND BAUMASCHINEN- 
MECHATRONIKER/IN  
MIT FACHRICHTUNG 
LANDMASCHINENTECHNIK
(m/w/d)

STANDORTE
Bremervörde, Hambergen, Hoya, Rotenburg, 
Sittensen

WAS DICH ERWARTET
• Eine hochwertige, praxisorientierte Ausbil-

dung in unserem Unternehmen, verbunden 
mit fundierter theoretischer Lehre in Koopera-
tion mit der Berufsschule 

• Der Erwerb spezifischer Warenkenntnisse im 
Bereich Landtechnik

• Die Erlernung der Bedienung, Einstellung, 
Fehlerdiagnose, Wartung, Reparatur und 
Instandsetzung von Landmaschinen

• Neben einer branchenüblichen Ausbildungs-
vergütung weitere attraktive Zusatzleistungen, 
wie vermögenswirksame Leistungen, betrieb-
liche Altersvorsorge und die subventionierte 
Teilnahme am Fitnessprogramm Hansefit

WAS WIR VON DIR ERWARTEN
• Mindestens einen guten Hauptschulabschluss

• Gute Mathematik-, Physik- und Deutschkennt-
nisse

• Technisches Interesse und Spaß an mechani-
schen Arbeiten

• Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit, 
Leistungsbereitschaft und Teamfähigkeit

UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE

1970/78
Firmeneintritt beider Söhne 
von Johannes Plump 
Dr. Dirk Plump und Wolfgang Plump

1956
Vertretung von John Deere 
nach Übernahme der 
Heinrich Lanz AG durch John Deere

1971
Gründung Hauptsitz Landmaschinen 
in Rotenburg / Wümme

Ausbildung zum / zur 
KAUFMANN/-FRAU IM GROß- 
UND AUßENHANDEL MIT 
SCHWERPUNKT  
GROßHANDEL 
(m/w/d)

Ausbildung zur 
FACHKRAFT FÜR LAGER- 
LOGISTIK
(m/w/d)

STANDORTE
Bremen, Sittensen

STANDORTE
Barnstädt, Bremen, Bremen-Nord, Bremerhaven, 
Bremervörde, Groß Mackenstedt, Hambergen, 
Hoya, Hamburg, Rotenburg, Sittensen, Verden

WAS DICH ERWARTET
• Eine hochwertige, praxisorientierte kaufmän-

nische Ausbildung in unserem Unternehmen, 
verbunden mit fundierter theoretischer Lehre 
in Kooperation mit der Berufsschule 

• Herausfordernde und abwechslungsreiche 
Tätigkeiten in unterschiedlichen Abteilungen 
(z.B. Einkauf, Verkaufsabwicklung, Buchhal-
tung, Lager und Werkstatt)

• Der Erwerb spezifischer Warenkenntnisse 
im Bereich Nutzfahrzeuge bzw. Landtechnik 
sowie die Vermittlung kaufmännischer Zusam-
menhänge

• Neben einer branchenüblichen Ausbildungs-
vergütung weitere attraktive Zusatzleistungen, 
wie vermögenswirksame Leistungen, betrieb-
liche Altersvorsorge und die subventionierte 
Teilnahme am Fitnessprogramm Hansefit

WAS DICH ERWARTET
• Eine hochwertige, praxisorientierte Ausbil-

dung in unserem Unternehmen, verbunden 
mit fundierter theoretischer Lehre in Koopera-
tion mit der Berufsschule 

• Die Einbindung u.a. in die Auftragsbearbei-
tung, den Einkauf, die Warenannahme, die 
Eingangskontrolle und die ordnungsgemäße 
Lagerung von Waren

• Der Erwerb spezifischer Warenkenntnisse im 
Bereich Nutzfahrzeuge bzw. Landtechnik

• Neben einer branchenüblichen Ausbildungs-
vergütung weitere attraktive Zusatzleistungen, 
wie vermögenswirksame Leistungen, betrieb-
liche Altersvorsorge und die subventionierte 
Teilnahme am Fitnessprogramm Hansefit

WAS WIR VON DIR ERWARTEN
• Mindestens einen Abschluss der höheren Han-

delsschule oder Allgemeine Hochschulreife

• Gute Mathematik- und Deutschkenntnisse

• Kaufmännisches und technisches Interesse

• Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit, 
Teamfähigkeit und Leistungsbereitschaft

WAS WIR VON DIR ERWARTEN
• Mindestens einen erweiterten Hauptschulab-

schluss

• Gute Mathematik- und Deutschkenntnisse

• Kaufmännisches und technisches Interesse

• Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit, 
Leistungsbereitschaft und Teamfähigkeit

1945
Firmeneintritt beider Söhne 
von C. W. Tiemann 
Johannes Plump und Karl Plump

1980
Nutzfahrzeugbetrieb 
in Bremervörde

1980
Nutzfahrzeugbetrieb 
in Verden



2002
Gründung A1-Traktor
in Sittensen

Ausbildung zum / zur
IT-SYSTEM-KAUFMANN/-FRAU 
oder DUALES STUDIUM
DER INFORMATIK (B.Sc.)
mit Ausbildung zum / zur
FACHINFORMATIKER/IN
FÜR SYSTEMINTEGRATION
(m/w/d)

Ausbildung zum / zur
PERSONALDIENSTLEISTUNGS-
KAUFMANN/-FRAU
(m/w/d)

STANDORT
Bremen

STANDORT
Bremen

WAS DICH ERWARTET
• Eine hochwertige, praxisorientierte kaufmän-

nische Ausbildung in unserem Unternehmen, 
verbunden mit fundierter theoretischer Lehre 
in Kooperation mit der Berufsschule (und im 
Falle des dualen Studiums mit der Hochschule 
Bremen/Universität Bremen)

• Die Einbindung in Benutzerbetreuung sowie 
Administration und Ausbau unseres IT-Netz-
werks

• Der Erwerb spezifi scher Warenkenntnisse im 
Bereich Nutzfahrzeuge und Landtechnik

• Neben einer branchenüblichen Ausbildungs-
vergütung weitere attraktive Zusatzleistungen, 
wie vermögenswirksame Leistungen, betrieb-
liche Altersvorsorge und die subventionierte 
Teilnahme am Firmenfi tnessprogramm Han-
sefi t (sowie im Falle des dualen Studiums die 
Übernahme der Studiengebühren)

WAS DICH ERWARTET
• Eine hochwertige, praxisorientierte kaufmän-

nische Ausbildung in unserem Unternehmen, 
verbunden mit fundierter theoretischer Lehre 
in Kooperation mit der Berufsschule 

• Die Übernahme diverser Verwaltungstätigkei-
ten, wie die Erstellung von Stellenanzeigen, 
Arbeitsverträgen, Lohnabrechnungen und 
Zeugnissen, die Bearbeitung von Arbeits-, 
Urlaubs- und Fehlzeiten oder auch das Führen 
von Personalakten

• Die Möglichkeit, eigene kreative und innovati-
ve Ideen einzubringen und umzusetzen

• Neben einer branchenüblichen Ausbildungs-
vergütung weitere attraktive Zusatzleistungen, 
wie vermögenswirksame Leistungen, be-
triebliche Altersvorsorge und die subventio-
nierte Teilnahme am Firmenfi tnessprogramm 
Hansefi t

Ausbildung zum / zur
KFZ-MECHATRONIKER/IN
MIT FACHRICHTUNG
NUTZFAHRZEUGTECHNIK
(m/w/d)

STANDORTE
Barnstädt, Bremen, Bremen-Nord, Bremerhaven, 
Bremervörde, Groß Mackenstedt, Hamburg, 
Rotenburg, Sittensen, Verden

WAS DICH ERWARTET
• Eine hochwertige, praxisorientierte Ausbil-

dung in unserem Unternehmen, verbunden 
mit fundierter theoretischer Lehre in Koopera-
tion mit der Berufsschule 

• Der Erwerb spezifi scher Warenkenntnisse im 
Bereich Nutzfahrzeuge

• Die Erlernung der Fehlerdiagnose, Wartung, 
Reparatur und Instandsetzung von Nutzfahr-
zeugen

• Neben einer branchenüblichen Ausbildungs-
vergütung weitere attraktive Zusatzleistungen, 
wie vermögenswirksame Leistungen, betrieb-
liche Altersvorsorge und die subventionierte 
Teilnahme am Fitnessprogramm Hansefi t

WAS WIR VON DIR ERWARTEN
• Mindestens einen guten Hauptschulabschluss

• Gute Mathematik-, Physik- und Deutschkennt-
nisse

• Technisches Interesse und Spaß an mechani-
schen Arbeiten

• Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit, 
Leistungsbereitschaft und Teamfähigkeit

WAS WIR VON DIR ERWARTEN
• Allgemeine Hochschulreife oder Fachhoch-

schulreife

• Gute Mathematik- und Deutschkenntnisse

• Sehr gute analytische Fähigkeiten sowie ein 
hohes Maß an Selbstorganisation

• Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit, 
Leistungsbereitschaft und Teamfähigkeit

WAS WIR VON DIR ERWARTEN
• Allgemeine Hochschulreife oder Fachhoch-

schulreife

• Gute Mathematik- und Deutschkenntnisse

• Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit 
und Leistungsbereitschaft

• Kommunikations- und Teamfähigkeit

1980
Nutzfahrzeugbetrieb
in Stuhr / Groß Mackenstädt

1990
Landmaschinenbetrieb
in Brermervörde

1993
Nutzfahrzeugbetrieb
in Barnstädt

1993
Nutzfahrzeugbetrieb
in Rotenburg

1996
Nutzfahrzeugbetrieb
in Sittensen

2003
Autorisierter
Mercedes Benz Unimog
Servicepartner
in Bremervörde



UNSER STANDORTNETZ FÜR LANDTECHNIK

2003
NEubau TIEMANN
Hauptsitz in Bremen

2005
Landmaschinenbetrieb
in Sittensen

2005
Nutzfahrzeugbetrieb
in Hamburg

2006
Vertretung 
VW Nutzfahrzeuge
Service

2008
Nutzfahrzeugbetrieb
in Bremen-Nord

2009
Nutzfahrzeugbetrieb
in Bremerhaven

2012
Gründung
Tractor Rent GmbH
in Sittensen



UNSER STANDORTNETZ FÜR LANDTECHNIK

2018
Auszeichnung zu  
„Deutschlands beste  
Jobs mit Zukunft“

2019
Übernahme von  
Nutzfahrzeugbetrieb in Bremen-Nord

2013
Firmeneintritt 
Caspar Plump 
Sohn von Wolfgang Plump

2013
Übernahme Landmaschinenbetrieb 
J.H. Gehrken, Hambergen

2009
Gründung Hauptsitz  
Landmaschinen in Sittensen

2014
Eintritt Thomas Mauer 
in Landtechnik- 
Geschäftsführung

2014
Landmaschinenbetrieb 
in Hoya



STANDORTE  

TIEMANN Landtechnik 
GmbH & Co. KG

 
Neuenlander Straße 41/43 
D - 28199 Bremen

www.tiemann.eu 
info@tiemann-landtechnik.de

 

A1-Traktor.de 
Rudolf - Diesel -Straße 7 
D - 27419 Sittensen

T: +49 (0) 4282 50 90 - 900 
F: +49 (0) 4282 50 90 - 555

www.a1-traktor.de 
kontakt@a1-traktor.de 

Tractor | Rent GmbH 
Neuenlander Straße 41/43 
D - 28199 Bremen

T: +49 (0) 4282 50 90 - 670 
F: +49 (0) 4282 50 90 - 555

www.tractor-rent.eu 
info@tractor-rent.eu

FIRMENSITZ

SITTENSEN (ZENTRALE) 
Rudolf-Diesel-Straße 7 
D - 27419 Sittensen

T: +49 (0) 4282 50 90 - 0 
F: +49 (0) 4282 50 90 - 555

 

BREMERVÖRDE 
Gewerbering 5 
D - 27432 Bremervörde

T: +49 (0) 4761 98 47 - 0 
F: +49 (0) 4761 98 47 - 18

 

ROTENBURG 
Verdener Straße 94 
D - 27356 Rotenburg

T: +49 (0) 4261 852 - 0 
F: +49 (0) 4261 852 - 16

 

HAMBERGEN 
Hauptstraße 32 
D - 27729 Hambergen

T: +49 (0) 4793 22 83 
F: +49 (0) 4793 22 25

 

HOYA 
Mehringen 41 
D - 27318 Hoya

T: +49 (0) 4251 983 85 - 73 
F: +49 (0) 4251 983 89 - 52

 

Weitere Informationen zu unseren Ausbildungsberufen sowie Erfahrungsberichte findet Ihr hier:


